B. Grozdanié: Odrednice i operacionalizacija modela izobrazbe pilota Hrvatskoga ratnog zrakoplovstva

Mr.BERISLAV GROZDANIC
Zadar, Put Pudarice 11.J.

Obrazovanje u prometu
Pregledni ¢lanak

UDK: 355.233:358.432
Primljeno: 12.09.1994.
Prihvacdeno: 24.10.1994.

ODREDNICE I OPERACIONALIZACIJA
MODELA IZOBRAZBE PILOTA HRVATSKOGA
RATNOG ZRAKOPLOVSTVA U GRADANSKOM

SUSTAVU IZOBRAZBE

SAZETAK

Modeli izobrazbe pilota za potrebe Hrvatskoga ratnog
zrakoplovstva nastali su prilagodbom modela u zapadnim
zrakoplovstvima (njemackom, engleskom, izraelskom i
americkom) i uvjetovani su potrebama i materijalnim mo-
guénostima te trazenom “izlaznom” kvalitetom buducih pi-
lota.

U Republici Hrvatskoj je prvi put organizirana redovita
izobrazba pilota u gradanskom sustavu izobrazbe na Sveu-
Cilistu u Zagrebu (Fakultet prometnih znanosti) po nastav-
nim planovima i programima koji osiguravaju najvisu razi-
nu izobrazbe.

Uspjesnost izobrazbe jamce vrhunski strucnjaci s tog
podrucja na FPZ i djelatnici HRZ (ucitelji letenja) $to omo-
gucuje stupnjevitu izobrazbu buducih pilota u Hrvatskoj.

UvOD

Izobrazba pilota u svim zrakoplovstvima u svijetu (gra-
danskim i vojnim) integralni je dio izobrazbe visokostru¢-
nog osoblja koje ¢e svoj radni vijek provoditi na sofisticira-
nim uredajima (zrakoplovima) u 20 - 30 godina.

To uvjetuje osobiti pristup izobrazbi pilota koji se te-
melji na razli¢ito profiliranim modelima, a ovisi poglavito o
potrebama i materijalnim mogucnostima zemlje te trazenoj
“izlaznoj” kvaliteri buducih pilota u realnom vremenu.

Takoder treba istaknuti da se svi modeli izobrazbe voj-
nih pilota bitno razlikuju od izobrazbe djelatnika za potre-
be ostalih oblika oruZanih snaga (kopnena vojska i morna-
rica) po duZini (vremenu) i cijeni koja u najveéem dijelu
ovisi 0 ukupnom naletu (broju sati) tijekom Skolovanja.

1. IZOBRAZBA PILOTA

Za potrebe ratnih zrakoplovstava u svijetu piloti se
opéenito Skoluju na dva natina, pri¢em su razli€ite (stup-
njevane) razine “izlazne” kvalitete i razliCita trajanja izo-
brazbe:

I. Zrakoplovna vojna akademija (&asni¢ka $kola) i

II. Fakultet - zrakoplovna vojna akademija.

U ve¢im zrakoplovstvima u svijetu (s boljim materijal-
nim mogucnostima) Skolovanje po drugoj varijanti traje
4,5 - 6,5 godina s naletom od 200 - 360 sati (sl. 1.).

Treba napomenuti da postoje tzv. “skraceni modeli”
izobrazbe pilota (do dvije godine), s odgovaraju¢om razi-
nom “izlazne” kvalitete i svim posljedicama tijekom sluzbe.

Bez obzira na to o kakvom se modelu izobrazbe radi,
temeljni uvjet je razina osposobljenosti pilota koja je pogla-
vito uvjetovana ICAO-propisima (medunarodnim) i uvje-
tima izvrSenja vojnih zadaca zrakoplovom. To je zajedni¢-
ko svim modelima izobrazbe pilota.

Ratno zrakoplovstvo je sloZeni sustav sa svim ¢imbeni-
cima koji utje¢u na njegovu prohodnost. Statisticki je doka-
zano da jedan manji dio (10 - 15%) pilota napreduje u
struci do najvisih vojnih duZnosti. Ostali piloti, uvjetno
refeno, zadovoljavaju se statusom “pilota” u tome sustavu
i nemaju drugih ambicija osim u struci, $to izobrazbi daje
mogucnost osobite stupnjevitosti iz fega proizlaze i predlo-
Zeni modeli za potrebe HV (HRZ).

PredloZeni modeli izobrazbe pilota Hrvatskoga ratnog
zrakoplovstva nastali su po predloSku njemackog, francu-
skog, engleskog, izraelskog i ameri¢kog modela, Stujuci sve
njihove odrednice uz prilagodbu uvjetima u Republici Hr-
vatskoj.

Bez obzira na usvojeni model izobrazbe, svi oni imaju
nekoliko zajedniCkih faza odredenih zakonima struke i tra-
Zenom “izlaznom” kvalitetom, $to je najuZe povezano s
trajanjem (vremenom) izobrazbe. To su:

a) promidzba,
b) odabir kandidata,
¢) teorijska i stru¢na nastava (ovisno o modelu) i

d) letatka obuka (podijeljena stupnjevito - na temeljnu,
viSu i namjensku obuku, bez obzira na model).
Osim toga, godidnji ciklus izobrazbe pilota mora biti
prilagoden gradanskom sustavu izobrazbe i vremenu po-
trebitom za promidZbu i odabir kandidata.

2. PROMIDZBA

Promidzba ima vaZznu ulogu za buducnost izobrazbe
pilota. Obavlja se na razli¢ite naCine ali u temelju joj je
informdcija o uvjetima izobrazbe, uvjetima prijama i klasi-
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Godine
Skolovanja
HRVATSKA 2:25
bivia SFRJ 15:25
GRCKA 15: 2%
RUMUNISKA 1,5:25
POLJSKA 2:2
bivii SSSR 1:3
SRNJ 1:3
FRANCUSKA* 2:2,5
ITALUA - ZVA 35:15
SAD - ZVA 4:2
SAD - Fak+08$ 43:2
VB -ZVA 1,5:2
VB - Fak+08§ 43:22
MADARSKA 35:2
ZNAKOVITI NALET
tijekom Skolovanja
Hrvatska 200 - 230 sati Velika Britanija 290 - 375 sati
bivia SFRJ 230 - 235 sati SRNJ 360 sati
Greka 240 - 245 sati Francuska 275 sati
bivii SSSR 280 - 285 sati Belgija 300 sati
Poljska 260 - 280 sati Brazil 300 sati
Rumunjska 200 - 230 sati Kanada 325 sati
Italija 260 sati Australija 405 sati
SAD - RZ 360 sati Indija 260 sati
SAD - RM 270 sati Japan 380 sati

* podaci iz "Interawie", 1981. - 1989.

Slika 1. Vrijeme Skolovanja i znakovit nalet pilota u razli¢itim zrakoplovstvima
s odnosima teorije i letacke obuke tijekom Skolovanja

fikacije te uvjetima i kona¢nom rezultatu izobrazbe, mo-
guénostima zaposlenja i uvjetima radnoga mjesta.

Obavlja se svim dostupnim sredstvima javnog priop¢a-
vanja (radio, TV, tisak, uredi za obranu, uredi za profesio-
nalnu orijentaciju, plakati, okrugli stolovi-razgovori i dr.).

Intenzitet promidZbe ovisi o broju (procjeni) potenci-
jalnih kandidata i “rejtingu” profesije.

Najcesce se (na Zapadu) koriste “spotovi” i “slogani”
razli¢itih poruka i ciljeva.

3. ODABIR

Odabir se takoder moZe podijeliti na faze: prije, tije-
kom Skolovanja i tijekom radnog vijeka. Uvjetno, otpocinje
promidZbom i traje tijekom radnoga vijeka pilota do umi-
rovijenja.

To je vrlo vaZna faza u izobrazbi pilota, jer o njoj ovisi
cijena izobrazbe, profitabilnost profesije, ljudski Zivoti i
materijalni izdaci neke zemlje.

112

Promet, vol. 6, 1994, br. 5, 111-115



B. Grozdanié: Odrednice i operacionalizacija modela izobrazbe pilota Hrvatskoga ratnog zrakoplovstva

Prednji pogled na MiG-29M: vidi se novi LERX, i straga horizontalni
stabilizatori vece tetive i s »dogtooth« napadnim rubom

Kako je Skolovanje pilota jedno od najskupljih, ta se
djelatnost svrstava u red najstroZih operatorskih duZnosti
$to se obavlja u uvjetima vremenskog deficita, nametnuto-
ga tempa rada, povisene emotivne, osjetne i motoricke
napetosti u sredini koja ¢ovjeku nije prirodna.

Stoga primarnu ulogu u odabiru kandidata ima zrako-
plovna psihologija, koja obuhvaca istraZivanja i operacio-
nalizaciju dizajna i shema instrumenata, proufavanje per-
ceptivnih i kognitivnih procesa, rad na odabiru i obuci
pilota i ostalog osoblja te razvoj postupaka za upravljanje
zrakoplovom.

Ras¢lambe zrakoplovnih nesre¢a otkrivaju parametre
koji su danas vaze¢i: svaki sedmi ¢lan populacije moZe biti
pilot, ali tek svaki stoti moZe biti pilot nadzvu¢noga bojnog
zrakoplova.

Medicinska istraZivanja za instrumente odabira pilota
temelje se na Handersonovim testovima (aparatu) i ispiti-
vanju senzornoga sustava, motorike, memorije i pazZnje
kandidata.

Jedan od prototipova MiG-29M prigodom leta

StatistiCki je dokazano da se postupak odabira kandida-
ta moZe normizirati, te se s velikom vjerojatno$éu mozZe
prognozirati uspjeSnost kandidata.

Opcenito, moZe se reci da valjani odabir traje 4-6 mje-
seci, a njegova cijena je 1% temeljne obuke (profitabil-
nost).

Optimalni algoritam odabira je:
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Ulazni broj kandidata 100 %

Testiranje kandidata mladih od 20 godina
Test opcega znanja i engleski jezik -28%
Specijalni psihotest -20 %
Medicinski test -20 %
Simulator (motorika) -10 %
Letenje (selekcija) 5-10 sati - 5%
Ostaje 17 %
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Slika 2. PredloZeni modeli izobrazbe pilota u RH (HRZ)
1. Puni-cjeloviti (VII/L. - devet semestara na fakultetu)
2. Skraéeni (VI/I. - pet semestara na fakultetu)

Prema tomu, od ulaznog broja kandidata (100%), na- Ovisno o modelu (VII/L i VI/L.), te su nastave u aero-
kon postupka odabira, s visokom se vjerojatnoS¢u moze  nautickom usmijerenju stupnjevane, s definiranim ciljevi-
ustvrditi da ¢e 17% (3%) kandidata biti uspjesni djelatnici  ma i razli¢itim moguénostima “izlazne” kvalitete, i to:

(piloti). VII/L. - Fakultetska razina izobrazbe - visoka stru¢na spre-
ma, devet semestara, a postavljeni cilj izobrazbe je:
4. TEORIJSKA I STRUCNA NASTAVA T SrRniitogut aponsiais
— pilot HRZ s uvjetima za profesionalnu dozvolu

Nastava je temelj izobrazbe koji omogucuje uspjesno ~ Casnik hrvatske vojske
pracenje i usvajanje svih zahtjeva struke i “izlazne” kvalite- ~ VI/I. - ViSa stru¢na sprema - $est semestara, a cilj izobraz-
te. be je:

OBUKA (21.84%)

PRIPREMA
17% \

OPCEOBRAZOVNI
33,57%

SPECIJALISTICKI
32,69%

Slika 3. Obrazovna struktura NPP - VII/L, aeronautika - vojni piloti
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— inZenjer aeronautike
— pilot HRZ s uvjetima za profesionalnu dozvolu

Sukladno razini izobrazbe (stupnju), nastavni plan i
program su koncipirani tako da osiguravaju:

- inZenjerski dio (opfeobrazovni - 33% i specijalisticki
predmeti 33%, oko 3375 sati)

— opfevojni predmeti (12%), oko 600 sati, preteZito u
ljetnim kampovima

- letatka obuka (22%) podijeljena na: pripremu za lete-
nje i letenje na simulatoru i zrakoplovu

Po modelu VII/I. $koluju se generacije pilota HRZ na
Fakultetu prometnih znanosti u Zagrebu, a letatka obuka
predvidena je u Zrakoplovno-nastavnom sredisStu.

Od “punoga” modela (VII/L.) drugi skraceni model
razlikuje se u satnici opéeobrazovnih predmeta i dijelom u
satnici opéevojnih predmeta.

Svim modelima zajednicki su stru¢ni (specijalisticki)
dio i letatka obuka, koja osigurava uvjete za profesionalnu
dozvolu po medunarodnim propisima (oko 200-230 sati
naleta).

5. LETACKA OBUKA

Letacka obuka je podijeljena na: temeljnu, vifu i na-
mjensku te predstavlja “krunu” pilotske izobrazbe s traZe-
nom “izlaznom” kvalitetom. Sastavnice letatke obuke su
priprema za letenje i letenje na simulatoru i zrakoplovu.

Priprema za letenje je stoZer letatke obuke, jer je za sat
letenja (u zraku) potrebito Cetiri sata pripreme na zemlji.

Taj odnos osigurava uspjeSno usvajanje elemenata po-
jedinih vjezbi.

Temeljna, viSa i namjenska obuka razradene su po naj-
suvremenijim metodama izobrazbe i osiguravaju zavrSe-
nom pilotu uklju¢ivanje u izvrSenje zadaca koje stoje pred
postrojbama ratnog zrakoplovstva.

Svi modeli izobrazbe pilota HRZ temeljeni su na zajed-
ni¢kim iskustvima zrakoplovstava u svijetu koja imaju svu
kadrovsku i materijalnu osnovicu za takav tip izobrazbe.

Republika Hrvatska raspolaZe takvim kadrovskim a di-
jelom i materijalnim potencijalima (Zavod za zrakoplovnu
medicinu, fakulteti, Vojno utiliSte, zrakoplovne baze i dje-
latnici u postrojbama i dr.) koji osiguravaju apsolutno
uspjednu izobrazbu pilota HRZ u opéem sustavu izobraz-
be u RH.

Osim toga, na svim razinama gdje se odlu¢uje o izo-
brazbi pilota, modelu i uvjetima (trajanju) mora postojati
spoznaja da je investicija u izobrazbu visokostru¢nih ka-
drova viSestruko isplativa i trajna.

Stoga se u izobrazbi pilota ne trebaju &ekati “bolja
vremena” - ona su tu, mladi hrvatski narastaj pripravan je
preuzeti sve odgovorne zadace i braniti hrvatsko nebo u
cjelovitom sustavu.

Na taj na¢in su u nasoj zemlji, bez obzira na donacije
(koje su jednokratne), postavljeni temelji suvremenog i

neovisnog sustava izobrazbe pilota u gradanskom sustavu
Sto e vec u bliskoj buducnosti rezultirati prvim hrvatskim
pilotima.

6. ZAKLJUCAK

Prilagodbom zapadnih modela izobrazbe pilota, RH
ostvaruje prvi put u povijesti izobrazbu vlastitih pilota u
gradanskom sustavu na SveuciliStu.

PredloZeni modeli i njihova realizacija u tri generacije
pilota pokazuju da RH ima znanstvene djelatnike sposob-
ne ostvariti i najsloZenije zadace - izobrazbu pilota, kao i
ostale pratece djelatnosti koje osiguravaju uspjeSnost u
izobrazbi.

Stupnjevitost u izobrazbi (“izlaznoj kvaliteti”) osigura-
va u skoroj buducnosti popunu HRZ novim pilotima i
ostvarenje postavljenih zadaca.

SUMMARY

REFERENCES AND OPERATIONALIZATION OF
THE MODEL OF TRAINING OF STUDENT-PI-
LOTS OF THE CROATIAN AIR FORCE IN THE
CIVILIAN EDUCATIONAL SYSTEM

The models for training of student-pilots for the needs of
the Croatian Air Force have been created by accommodati-
on of the models applied by the air forces of western nations
(Germany, United Kingdom, Israel and America) and fur-
ther conditioned by the requirements, financial potential and
finally-the aspired-to qualities of graduated aeronautical en-
gineers - future pilots.

For the first time in the Republic of Croatia the educati-
on and training of full-time student-pilots have been organi-
zed in the civilian educational system with the University of
Zagreb (Faculty of Traffic Engineering) using the course
and program of instruction granting the highest level of
education - a university degree.

Highest quality education/training is provided by top
specialists in the field, university teachers employed with the
Faculty of Traffic Engineering and teaching members of the
Croatian Air Forces (flight instructors). In this manner we
have succeeded in providing a highly graded education and
training of future pilots of the Croatian Air Force in the
country.
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